
1. Según el Manual 7 CEIS, la organización de los recursos necesarios para el desarrollo de las 
actividades preventivas se realizará por los órganos competentes con arreglo a:
A) La designación exclusiva de un servicio de prevención ajeno
B) Alguna de las modalidades organizativas previstas
C) La asunción directa por el empresario de la actividad preventiva
D) Un único modelo organizativo común
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Estructura organizativa de la prevención

2. De acuerdo con el Manual 7 CEIS, una de las modalidades organizativas de la prevención consiste 
en:
A) Asumir la actividad preventiva por el empresario
B) Delegar la prevención únicamente en mandos intermedios
C) Designar a uno o varios empleados públicos que voluntariamente asuman la tarea de gestión de la 
prevención
D) Externalizar obligatoriamente toda la actividad preventiva
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Estructura organizativa de la prevención

3. Según el Manual 7 CEIS, las modalidades organizativas previstas para la Administración:
A) Son distintas de las contempladas en la Ley de Prevención de Riesgos Laborales
B) No incluyen la contratación de servicios de prevención ajenos
C) Se limitan a la designación de trabajadores
D) No difieren de las contempladas en la Ley de Prevención de Riesgos Laborales, salvo una 
excepción
Respuesta correcta: D
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Estructura organizativa de la prevención

4. De acuerdo con el Manual 7 CEIS, no se contempla en la Administración:
A) La asunción por el empresario de la actividad preventiva
B) La constitución de un servicio de prevención propio
C) La contratación de un servicio de prevención ajeno
D) La constitución de un servicio de prevención mancomunado
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Estructura organizativa de la prevención

5. Según el Manual 7 CEIS, la designación de uno o varios trabajadores puede utilizarse cuando:
A) Sea obligatorio constituir un servicio de prevención propio
B) No sea obligatoria la constitución de un servicio de prevención
C) Exista siempre un servicio de prevención mancomunado
D) La plantilla supere los 500 trabajadores
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Designando a uno o varios trabajadores

6. De acuerdo con el Manual 7 CEIS, la designación de trabajadores puede utilizarse también:
A) Solo cuando no exista servicio externo
B) Exclusivamente en ausencia de órganos de representación
C) Incluso si se recurre a un servicio externo para asegurar un seguimiento de las actuaciones 
preventivas
D) Únicamente en entidades con menos de 50 trabajadores
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Designando a uno o varios trabajadores



7. Según el Manual 7 CEIS, los empleados designados deberán tener:
A) Únicamente experiencia profesional previa
B) La capacidad correspondiente a las funciones que van a desempeñar y la formación establecida
C) Formación básica sin referencia normativa
D) Exclusividad en la actividad preventiva
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Designando a uno o varios trabajadores

8. De acuerdo con el Manual 7 CEIS, la formación de los trabajadores designados se ajustará a:
A) El Estatuto de los Trabajadores
B) La normativa autonómica exclusivamente
C) El Capítulo VI del Reglamento de los Servicios de Prevención
D) El convenio colectivo aplicable
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Designando a uno o varios trabajadores

9. Según el Manual 7 CEIS, el número de empleados públicos a designar será:
A) Fijo y determinado por la normativa general
B) El mínimo legal exigido
C) Igual al número de centros de trabajo
D) El necesario para poder realizar adecuadamente la actividad preventiva
Respuesta correcta: D
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Designando a uno o varios trabajadores

10.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, la designación de trabajadores deberá ser consultada con:
A) La Autoridad Laboral competente
B) El Comité de Seguridad y Salud
C) Los órganos de representación del personal
D) El servicio de prevención ajeno
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Designando a uno o varios trabajadores

11.Según el Manual 7 CEIS, la consulta de la designación de trabajadores se realizará conforme a:
A) El artículo 14 de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales
B) El artículo 33 de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales
C) El artículo 39 de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales
D) El artículo 11 del Reglamento de los Servicios de Prevención
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Designando a uno o varios trabajadores

12.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, el servicio de prevención propio resulta obligatorio en entidades 
con:
A) Más de 250 trabajadores
B) Más de 300 trabajadores
C) Más de 400 trabajadores
D) Más de 500 trabajadores
Respuesta correcta: D
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Constituyendo un servicio de prevención propio

13.Según el Manual 7 CEIS, un servicio de prevención propio deberá contar con:
A) Únicamente medios humanos suficientes
B) Instalaciones, medios humanos y materiales necesarios
C) Exclusivamente medios materiales especializados



D) Recursos aportados por servicios ajenos
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Constituyendo un servicio de prevención propio

14.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, los integrantes del servicio de prevención propio deberán:
A) Compatibilizar la actividad preventiva con otras funciones
B) Dedicarse parcialmente a la actividad preventiva
C) Dedicarse de forma exclusiva a la actividad preventiva
D) Actuar solo como asesores externos
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Constituyendo un servicio de prevención propio

15.Según el Manual 7 CEIS, el servicio de prevención propio deberá contar, como mínimo, con:
A) Una especialidad preventiva de nivel intermedio
B) Tres especialidades preventivas
C) Dos especialidades o disciplinas preventivas del nivel superior
D) Todas las especialidades preventivas existentes
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Constituyendo un servicio de prevención propio

16.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, las especialidades del nivel superior exigidas al servicio de 
prevención propio están previstas en:
A) El artículo 14 del RSP
B) El artículo 33 de la LPRL
C) El artículo 11 del RSP
D) El artículo 34 del RSP
Respuesta correcta: D
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Constituyendo un servicio de prevención propio

17.Según el Manual 7 CEIS, en la Administración está previsto el recurso a uno o varios servicios de 
prevención ajenos cuando:
A) Las peculiaridades de la organización así lo requieran y concurra alguna de las siguientes 
circunstancias
B) Sea obligatoria la constitución de un servicio de prevención propio
C) No exista posibilidad de designar trabajadores
D) No sea necesaria la actividad preventiva
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Contratando a uno o varios servicios de prevención 
ajenos

18.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, concurre una circunstancia para recurrir a servicios de prevención
ajenos cuando:
A) La constitución de un servicio de prevención propio sea obligatoria
B) La designación de uno o varios trabajadores sea insuficiente para la realización de la actividad de 
prevención y no concurran las circunstancias que determinan la obligación de constituir un servicio 
de prevención propio
C) Se haya constituido un servicio de prevención mancomunado
D) Se haya aprobado el Plan de Prevención por la dirección
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Contratando a uno o varios servicios de prevención 
ajenos



19.Según el Manual 7 CEIS, concurre una circunstancia para recurrir a servicios de prevención ajenos 
cuando:
A) No se contemple la asunción por el empresario de la actividad preventiva
B) Sea obligatoria la constitución de un servicio de prevención propio
C) En el supuesto a que se refiere el párrafo c) del artículo 14 no se haya optado por la constitución 
de un servicio de prevención propio
D) Los integrantes del servicio se dediquen de forma exclusiva a la actividad preventiva
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Contratando a uno o varios servicios de prevención 
ajenos

20.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, concurre una circunstancia para recurrir a servicios de prevención
ajenos cuando:
A) Los Servicios de Prevención Ajenos sean acreditados por la Autoridad Laboral competente
B) El servicio mancomunado se limite a las Corporaciones participantes
C) El servicio de prevención propio cuente con dos especialidades del nivel superior
D) Se haya producido una asunción parcial de la actividad preventiva en los términos previstos en el 
apartado 2 del artículo 11 y en el apartado 4 del artículo 15 de la presente disposición
Respuesta correcta: D
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Contratando a uno o varios servicios de prevención 
ajenos

21.Según el Manual 7 CEIS, los Servicios de Prevención Ajenos:
A) Han de ser acreditados por la Autoridad Laboral competente y cumplir con una serie de requisitos
mínimos establecidos en la LPR
B) Deben limitar su actividad preventiva a las Corporaciones participantes o adheridas
C) Se definen como un instrumento de gestión que ha de incluir una evaluación sistemática
D) Deben reunirse trimestralmente como mínimo
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Contratando a uno o varios servicios de prevención 
ajenos

22.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, en las funciones de los Servicios de Prevención Ajenos está:
A) Aprobar el Plan de Prevención de Riesgos Laborales
B) Asesorar y asistir a la entidad, a los trabajadores y a sus representantes y a los órganos de 
representación especializados en materia de prevención
C) Limitar su actividad preventiva a las Corporaciones participantes o adheridas
D) Comprobar cómo se ha realizado la evaluación inicial y periódica de los riesgos
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Contratando a uno o varios servicios de prevención 
ajenos

23.Según el Manual 7 CEIS, el servicio de prevención mancomunado:
A) Es obligatorio en entidades con más de 500 trabajadores
B) Ha de ser acreditado por la Autoridad Laboral competente
C) Es una modalidad del servicio de prevención propio, limitándose su actividad preventiva a las 
Corporaciones participantes o adheridas al mismo
D) Se define como un instrumento de gestión que incluye una evaluación sistemática
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Constituyendo un servicio de prevención mancomunado



24.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, el Servicio Mancomunado tendría ciertas semejanzas con un 
Servicio de Prevención Ajeno:
A) Para la consulta regular y periódica de la política de prevención
B) Para asesorar y asistir a los órganos de representación especializados
C) Por la obligación de constituirse en entidades con más de 500 trabajadores
D) Con el fin de obtener las ventajas de éstos últimos a menor precio
Respuesta correcta: D
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Constituyendo un servicio de prevención mancomunado

25.Según el Manual 7 CEIS, el adecuado funcionamiento del Servicio Mancomunado:
A) Dependería de la correcta gestión de los recursos humanos y materiales
B) Dependería de la acreditación por la Autoridad Laboral competente
C) Dependería de la aprobación del Plan de Prevención por la dirección
D) Dependería de la consulta con los órganos de representación del personal
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Constituyendo un servicio de prevención mancomunado

26.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, los recursos humanos y materiales del Servicio Mancomunado 
deberían ser determinados:
A) Teniendo en cuenta el número de delegados de prevención
B) Teniendo en cuenta el tipo, extensión y frecuencia de los servicios preventivos que han de prestar
C) Teniendo en cuenta la planificación anual de los Servicios de Prevención
D) Teniendo en cuenta la evaluación inicial y periódica de los riesgos
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Constituyendo un servicio de prevención mancomunado

27.Según el Manual 7 CEIS, los recursos humanos y materiales del Servicio Mancomunado deberían ser
determinados:
A) Teniendo en cuenta la consulta regular y periódica de la política de prevención
B) Teniendo en cuenta la acreditación por la Autoridad Laboral competente
C) Teniendo en cuenta la ubicación de los centros de trabajo en los que dicha prestación ha de 
desarrollarse
D) Teniendo en cuenta la obligación de constituir un servicio de prevención propio
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Constituyendo un servicio de prevención mancomunado

28.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, la auditoría o evaluación externa se define como:
A) La modalidad del servicio de prevención propio que se limita a Corporaciones participantes
B) La designación de uno o varios empleados públicos que voluntariamente asuman la tarea de 
gestión de la prevención
C) La planificación anual de las actividades preventivas desarrolladas
D) Un instrumento de gestión que ha de incluir una evaluación sistemática, documentada y objetiva 
de la eficacia del sistema de prevención
Respuesta correcta: D
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, La auditoría o evaluación externa

29.Según el Manual 7 CEIS, uno de los objetivos que persiguen las auditorías es:
A) Comprobar cómo se ha realizado la evaluación inicial y periódica de los riesgos, analizar sus 
resultados y verificarlos
B) Asesorar y asistir a la entidad y a los trabajadores
C) Contar, como mínimo, con dos especialidades del nivel superior
D) Limitar la actividad preventiva a Corporaciones participantes o adheridas



Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, La auditoría o evaluación externa

30.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, uno de los objetivos que persiguen las auditorías es:
A) Constituir un servicio de prevención mancomunado
B) Comprobar que el tipo y planificación de las actividades preventivas se ajusta a lo dispuesto en la 
normativa general, así como a la normativa sobre riesgos específicos que sea de aplicación, teniendo 
en cuenta los resultados de la evaluación
C) Consultar la designación con los órganos de representación del personal
D) Establecer la exclusividad de los integrantes del servicio de prevención propio
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, La auditoría o evaluación externa

31.Según el Manual 7 CEIS, uno de los objetivos que persiguen las auditorías es:
A) Determinar el número de empleados públicos a designar
B) Acreditar los servicios de prevención ajenos por la Autoridad Laboral competente
C) Analizar la adecuación entre los procedimientos y medios requeridos para realizar las actividades 
preventivas y los recursos (propios o concertados) teniendo en cuenta, además, el modo en que están 
organizados o coordinados en su caso
D) Limitar el servicio mancomunado a las Corporaciones adheridas
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, La auditoría o evaluación externa

32.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, están obligados a realizar la auditoría o evaluación externa:
A) Las entidades con más de 500 trabajadores
B) Las entidades que hayan optado por un servicio de prevención mancomunado
C) Las entidades que designen uno o varios trabajadores
D) Las empresas que no hayan concertado el servicio de prevención con una entidad especializada
Respuesta correcta: D
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, La auditoría o evaluación externa

33.Según el Manual 7 CEIS, la auditoría o evaluación externa debe realizarse:
A) De acuerdo con las normas técnicas establecidas o que puedan establecerse
B) Únicamente cuando exista servicio de prevención ajeno
C) Solo a petición de los trabajadores
D) Exclusivamente por la Autoridad Laboral
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, La auditoría o evaluación externa

34.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, la auditoría o evaluación externa tendrá en cuenta:
A) Únicamente la memoria anual del servicio
B) La información recibida de los trabajadores
C) La planificación económica de la entidad
D) El número de delegados de prevención
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, La auditoría o evaluación externa

35.Según el Manual 7 CEIS, están obligadas a realizar la auditoría o evaluación externa:
A) Las entidades con servicio de prevención mancomunado
B) Las entidades con servicio de prevención propio
C) Las empresas que no hayan concertado el servicio de prevención con una entidad especializada
D) Todas las Administraciones Públicas



Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, La auditoría o evaluación externa

36.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, también deberán realizar la auditoría o evaluación externa:
A) Cuando lo requiera la Autoridad Laboral
B) Cuando se apruebe el Plan de Prevención
C) Cuando se designe a uno o varios trabajadores
D) Cuando se constituya un servicio de prevención mancomunado
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, La auditoría o evaluación externa

37.Según el Manual 7 CEIS, el servicio de prevención propio deberá contar, al menos, con:
A) Una especialidad preventiva básica
B) Dos especialidades o disciplinas preventivas del nivel superior
C) Tres especialidades preventivas
D) Todas las disciplinas preventivas existentes
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Constituyendo un servicio de prevención propio

38.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, las especialidades preventivas exigidas al servicio de prevención 
propio están:
A) Referidas en la normativa autonómica
B) Previstas en el artículo 34 del Reglamento de los Servicios de Prevención
C) Establecidas en el Estatuto de los Trabajadores
D) Determinadas por el Comité de Seguridad y Salud
Respuesta correcta: B
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Constituyendo un servicio de prevención propio

39.Según el Manual 7 CEIS, el servicio de prevención mancomunado:
A) Es una modalidad del servicio de prevención propio
B) Es obligatorio en entidades con más de 500 trabajadores
C) Sustituye al servicio de prevención ajeno
D) Solo puede existir en entidades privadas
Respuesta correcta: A
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Constituyendo un servicio de prevención mancomunado

40.De acuerdo con el Manual 7 CEIS, el servicio de prevención mancomunado limita su actividad 
preventiva a:
A) Todos los centros de trabajo del sector
B) Las entidades con menos de 250 trabajadores
C) Las Corporaciones participantes o adheridas al mismo
D) Las Administraciones Públicas en general
Respuesta correcta: C
Fuente: Manual 7 CEIS, Parte 1, Capítulo 2, Constituyendo un servicio de prevención mancomunado


